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 АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОХОВЕЦКОГО РАЙОНА 

ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21.05.2014                                                                                        №  824
О внесении изменений в постановление

администрации Гороховецкого района
 от   27.12.2013   № 2082  "Об 

 утверждении  муниципальной
программы "Противодействие

коррупции в  Гороховецком районе"
на 2014-2016 годы"
В соответствии с Законом Владимирской области от 10.11.2008  № 181-ОЗ "О противодействии коррупции во Владимирской области",  постановлением Губернатора Владимирской области от 22.07.2013 № 847 "Об утверждении концепции реализации государственной миграционной политики РФ на период до 2025 года во Владимирской области" и в целях создания условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории Гороховецкого района, социальной и культурной   адаптации   мигрантов        администрация      Гороховецкого района 
п о с т а н о в л я е т:
1. Внести изменения в  приложение к  постановлению администрации Гороховецкого  района от 27.12.2013 № 2082 "Об утверждении муниципальной программы  "Противодействие коррупции в Гороховецком районе" на 2014-2016 годы" следующего содержания:
1.1.В Паспорте муниципальной программы "Противодействие коррупции в Гороховецком районе" на 2014-2016 годы":

1.1.1.Графу 2 строки "Основные задачи программы" дополнить абзацем следующего содержания : 
" -создание условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории района, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов на территории Гороховецкого района";

1.1.2. Графу 2 строки "Целевые показатели и индикаторы программы" дополнить абзацем следующего содержания: 
"В области создания условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории района, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов на территории Гороховецкого района:
-доля экстремистских проявлений и межнациональных  конфликтов;

-доля мигрантов, незаконно  пребывающих на территории района;

-количество  проведённых мероприятий, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории района,  обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов на территории Гороховецкого района";

1.1.3.Графу 2 строки "Ожидаемые результаты программы" дополнить абзацами следующего содержания:  

"-недопущение экстремистских проявлений и межнациональных  конфликтов  на территории района;

-  недопущение  незаконного  пребывания мигрантов на территории района;

-  создание условий для социальной и культурной адаптации  и интеграции мигрантов ".
1.2.В разделе 2."Цели и задачи Программы, сроки её реализации": 

1.2.1.После абзаца 8 дополнить абзацем следующего содержания: 
"-создание условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории района, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов на территории Гороховецкого района."

1.2.2.Таблицу "Целевые индикаторы программы"  дополнить строками следующего содержания:

	Задача №7- создание условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории района, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов на территории Гороховецкого района.

	7.1.
	Доля экстремистских проявлений и межнациональных  конфликтов
	процент
	0
	0
	0
	0

	7.2.
	Доля мигрантов, незаконно  пребывающих на территории района
	процент
	0
	0
	0
	0

	7.3.
	Количество  проведённых мероприятий, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранения и развития языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории района, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактики межнациональных (межэтнических) конфликтов на территории Гороховецкого района
	процент
	50
	100
	100
	100


1.3.Таблицу раздела 3 "Перечень программных мероприятий" дополнить строками следующего содержания:
	7. -создание условий для реализации мер, направленных на укрепление межнационального и межконфессионального согласия, сохранение и развитие языков и культуры народов Российской Федерации, проживающих на территории района, обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, профилактику межнациональных (межэтнических) конфликтов на территории Гороховецкого района

	7.1.
	Ежегодно представлять в отдел полиции №4 (по Гороховецкому району) межмуниципального отдела МВД России  "Вязниковский" списки организаций и предприятий, использующих иностранных рабочих
	01.11.2014
	отдел экономики, сферы услуг и труда администрации района

	7.2.
	Сотрудникам отдела полиции №4 (по Гороховецкому району) межмуниципального отдела МВД России  "Вязниковский" совместно с представителями межрайонного отдела УФМС по Владимирской области в городе Вязники и администрации района проводить рейды на территории Гороховецкого района в целях выявления нелегальных мигрантов, а также нарушений законодательства  в сфере миграционной политики руководителями организаций, использующих труд иностранных рабочих
	ежеквартально
	отдел полиции №4 (по Гороховецкому району) межмуниципального отдела МВД России  "Вязниковский", Межрайонный отдел УФМС по Владимирской области в городе Вязники (по согласованию),  администрация района

	7.3.
	Проведение мероприятий, направленных на создание условий для адаптации и интеграции мигрантов (в том числе беженцев и вынужденных переселенцев), информированию о культурных традициях русского народа и нормах поведения
	2014-2016
	отдел культуры, молодёжи и спорта, управление образования администрации района

	7.4.
	Проведение мероприятий, направленных на содействие развитию культуры межнациональных и межрелигиозных отношений, формирование у мигрантов и принимающего сообщества навыков межкультурного общения, противодействия ксенофобии, национальной и расовой нетерпимости
	2014-2016
	отдел культуры, молодёжи и спорта администрации района

	7.5.
	Содействие созданию в Гороховецком районе общественных национально-культурных объединений
	2014-2016
	отдел культуры, молодёжи и спорта администрации района

	7.6.
	Развитие информационно-пропагандистской работы по предупреждению и устранению возникновения мигрантофобии, проявлений экстремизма в сфере межэтнических отношений
	2014-2016
	отдел культуры, молодёжи и спорта, управление образования администрации района

	7.7.
	Проведение мониторинга и анализа происходящих на территории района миграционных процессов и их влияния на социально-экономические, демографические и иные аспекты развития района
	еженедельно
	отдел ГО, ЧС и общественной безопасности администрации района

	7.8.
	Организация проведения заседаний Совета по делам национальностей при администрации Гороховецкого района
	ежеквартально
	заместитель главы администрации района, руководитель аппарата


1.4. Раздел 6."Ожидаемые результаты реализации Программы" дополнить абзацами следующего содержания :

"- недопущение экстремистских проявлений и межнациональных  конфликтов  на территории района;

-  недопущение  незаконного  пребывания мигрантов на территории района;

-  создание условий для социальной и культурной адаптации  и интеграции мигрантов "
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации района, руководителя аппарата.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит опубликованию в газете "Новая жизнь".

И.о. главы администрации района                                                             С.В. Сененко
Завизировано:

Заместитель главы администрации района,

руководитель аппарата                                                                  Т.П. Никитина

Зав. юридическим отделом                                                           Т.А.Павлова

Зав. отделом экономики, сферы услуг

и труда                                                                                             В.В.Алексеев

Файл сдан:                                 



             С.В. Плихина

Соответствие текста файла и оригинала документа подтверждаю                                            ______________________

                                                                                                                                                          (подпись исполнителя)
Название файла: изм. в прогр.
Исполнитель ___________Л.Г.Фомина¸ зав.отделом организационно-контрольной и кадровой работы, т.2-21-31
                           (подпись)

Разослать:
отдел организационно-контрольной, кадровой работы и делопроизводства

отдел экономики, сферы услуг и труда

отдел ГО, ЧС и общественной безопасности

управление образования

отдел культуры, молодёжи и спорта

МКУ "Централизованная бухгалтерия"

финансовое управление

